Der Ubergang vom
Elternhaus

in die

Krabbelstube

in Anlehnung an das
partizipatorische Eingewéhnungsmodell



Der Ubergang vom Elternhaus in die Krabbelstube ist meist
eine herausfordernde Zeit und wird von unterschiedlichen Er-
wartungen und Bedurfnissen bestimmt. So individuell die Kin-
der in ihrer Personlichkeit sind, so unterschiedlich gehen sie
auch an diese Herausforderung heran.

Forschungsergebnisse haben gezeigt, dass Kinder geniigend
Zeit und Unterstitzung von ihren Eltern brauchen, um Bezie-
hung zu neuen Bezugspersonen aufzubauen und die Trennung
gut bewaltigen zu kénnen. Gegenseitiges Vertrauen, ein ge-
meinsames Ziel und der regelmafiige Austausch wahrend der
Eingewbhnung tragen zu einem positiven Gelingen bei und
sorgen fir Stabilitat in der gesamten Krabbelstubenzeit!

Bitte nehmen Sie sich ausreichend Zeit und planen Sie min-
destens 4 Wochen fiir den Eingewdhnungsprozess ein. Die tat-
sachliche Dauer richtet sich nach dem Tempo des Kindes!

Wir nehmen uns Zeit, um eine vertrauensvolle Basis zu
schaffen und eine tragfahige Beziehung zum Kind aufzu-
bauen.

Wir geben dem Kind die Chance, die Herausforderung
Verabschiedung und Eingewdhnung positiv zu bewaltigen
und dadurch in seiner Entwicklung zu wachsen.

Wir begleiten die Eltern im Prozess der Verabschiedung
und Eingewohnung und sind uns dessen bewusst, dass es
fur alle Beteiligten eine emotionale Herausforderung ist.

Gleichbleibende und immer wiederkehrende Rituale und
Abldaufe machen den Tagesablauf flr das Kind tGberschau-
bar und vermitteln ihm Sicherheit und Geborgenheit.
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e Versuchen Sie, sicher in ihrer Entscheidung fiir den Einstieg
in die Krabbelstube zu sein.

e Unterstitzen Sie |Ihr Kind aktiv im Prozess der Eingewoh-
nung, indem Sie als sicherer Hafen verfligbar sind.

e Kennt das Kind Verabschiedungsrituale aus anderen
Situationen, schafft dies Vertrauen.

o Ubergangsobjekte kdnnen ebenfalls Sicherheit bieten
(Kuscheltier, Windel, ...)!

* Planen Sie, wenn moglich zeitgleich keine groRen Verande-
rungen wie Umzug, Urlaub, Impfungen, Operationen, ...

e Beenden Sie die Stillphase vor dem Eintritt in die Krabbel-
stube.

e Unterstltzen Sie lhr Kind in seinem Streben nach Selbst-
standigkeit (beim Essen, Trinken, Anziehen, ...).

e Wichtig ist, dass |hr Kind wahrend der Eingewdhnung véllig
gesund ist, um diese sensible Phase gut und positiv bewalti-
gen zu kdnnen.

Wahrend der Eingewdhnungszeit besucht Ihr Kind 4 Tage pro
Woche fiir kiirzere Zeit die Krabbelstube, auch wenn es spater
weniger oder mehr Tage in Anspruch nimmt.

Die EingewOhnungszeit bietet dem Kind die Mdglichkeit die
neue Umgebung und das Gruppengeschehen mit einer ver-
trauten Bezugsperson zu beobachten und seine neue Umge-
bung zu erforschen. Mit zunehmender Vertrautheit wird eine
tragfahige Beziehung zu den neuen Bezugspersonen aufge-
baut.

Eine vertraute Bezugsperson kommt mit dem Kind fir eine
Stunde in die Krabbelstube. Das Kind ist in dieser Zeit , Gast”
und Beobachter und soll so einen Einblick in das Tagesgesche-
hen bekommen. Es ist vollig in Ordnung, wenn das Kind an-
fangs ,,nur“ beobachtet und eine Zuschauerrolle einnimmt!
Diese Phase kann mehrere Tage dauern.

Um eine Uberforderung zu vermeiden, wird die padagogische
Fachkraft nicht sofort Kontakt zum Kind aufnehmen, sondern
Interessen, Bedirfnisse und Gewohnheiten beobachten, um
sich in einer spateren Phase gut auf das Kind einstellen zu kén-
nen.

Aufgabe der Eltern:

e Begleiten Sie |hr Kind in Spiel- und Pflegesituationen, wie
Sie es auch zuhause machen.

e Teilen Sie der Fachkraft wichtige Bediirfnisse des Kindes mit.

Wird sichtbar, dass das Kind sich auch ohne der Bezugsperson



im Raum zurechtfindet und beginnt ins Spiel zu finden, kommt
der Zeitpunkt, wo die Fachkraft intensiver in Kontakt mit dem
Kind tritt.

Aufgabe der Eltern:

e Bleiben Sie im Raum, ziehen Sie sich aber aus der Spielsitua-
tion zurtick, um dem Beziehungsaufbau zwischen Fachkraft
und Kind eine Chance zu geben.

¢ Dienen Sie als ,sicherer Hafen“ und werden Sie wieder aktiv,
wenn die Fachkraft oder das Kind Sie als Unterstiitzung an-
fordert.

Zeigt das Kind Interesse an seiner neuen Umgebung, lasst sich
auf Interaktionen mit der neuen Bezugsperson ein und tritt
evtl. auch mit anderen Kindern in Kontakt dann signalisiert es
uns: ,Ich fiihle mich wohl” Zu diesem Zeitpunkt lasst sich das
Kind meist auch von der Fachkraft in Spiel- und Pflegesitua-
tionen begleiten und es kann in Absprache mit den Eltern ein
erster Verabschiedungsversuch vereinbart werden.

Nun sind die meisten Eltern und Kinder durch viele vertrau-
ensvolle Momente bereit fiir den Abschied. Wichtig ist das
Bewusstsein, dass sich eine gelungene Eingewdhnung nicht
daran misst, welche Emotionen ein Kind beim Abschied zeigt,
sondern daran, wie schnell es sich danach beruhigen lasst. Je

schneller die Emotionsregulation, umso besser die Basis zwi-
schen Fachkraft und Kind.

Je nach Bereitschaft des Kindes wird eine erste Trennung von
ca. 10 Minuten angestrebt.

Aufgabe der Eltern:

e Verabschieden Sie sich von lhrem Kind, wenn der Zeitpunkt
gekommen ist, den Sie mit der Fachkraft vereinbart haben
und verlassen Sie die Einrichtung. Dabei kdonnen Sie auf
Ubergangsobjekte oder Rituale zuriickgreifen, die lhr Kind
kennt.

e Seien Sie personlich und/oder telefonisch erreichbar, wenn
die Fachkraft Sie friiher als besprochen zuriickholen moch-
te.

e Beim Zuriickkommen, verabschieden Sie sich mit lhrem
Kind, um das Ritual zu festigen: Wenn ich abgeholt bin, ge-
hen wir gemeinsam nach Hause.

Wenn sich das Kind in der Einrichtung wohlfiihlt und eine trag-
fahige Beziehung zur Padagogin aufgebaut wurde, kann die
Zeit, die das Kind in der Einrichtung verbringt, schrittweise auf
die angestrebte Besuchszeit ausgeweitet werden. Dies findet
immer in Absprache mit der Padagogin statt.

Die letzte Phase, die in den Tagesablauf inkludiert wird, ist die
Mittags- und Ruhezeit.
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